
ТЕМА: ТРУДОВОЙ ДОГОВОР (КОНТРАКТ)

Вопросы для изучения:
1. Трудовой договор: понятие, стороны, виды
2. Порядок заключения трудового договора. Оформление приема на работу
3. Испытание при приеме на работу
4. Изменение трудового договора. Переводы на другую работу, их отличие от перемещений
5. Основания прекращения трудового договора
6. Оформление увольнения работников. Последствия незаконного увольнения




ТЕМА: РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ И ВРЕМЯ ОТДЫХА

Вопросы для изучения:
1.Рабочее временя: понятие, виды
2. Режим рабочего времени
3. Сменная работа
4. Сверхурочная работа
5. Ненормированный рабочий день
6. Отпуска: понятие, виды порядок предоставления
7. Льготы, установленные законодательством для лиц, совмещающих работу с обучением


(конспектируем и отправляем до 24.05 на эл.почту mila-lisina.1978@yandex.ru) 
